
 

Offre de stage 

Appui à la réalisation d’un outil interactif  

de collecte de la parole des habitants 
Date de publication de l’offre : 23 décembre 2025 

Date limite de candidature : 19 janvier 2026  

Stage de niveau bac +3  

Durée : 2 mois 

Structure d’accueil : 

Syndicat mixte du Parc naturel régional  

des Baronnies provençales 

575 Route de Nyons 

26510 SAHUNE  

 

 

1. CONTEXTE ET OBJECTIF DE LA DEMARCHE 

Un Parc naturel régional est un territoire rural habité, reconnu au niveau national pour sa forte valeur 

patrimoniale et paysagère dont les missions fondamentales sont :  

 La préservation et valorisation des paysages et patrimoines naturels et culturels ; 

 L’aménagement du territoire ; 

 Le développement économique, social et culturel du territoire ; 

 L’accueil, l’éducation et l’information des publics ; 

 L’expérimentation et l’innovation. 

La Charte du Parc est le projet de territoire partagé de l’ensemble de ses signataires (Régions, 

Départements, intercommunalités…). Elle précise les objectifs recherchés et énumère les engagements 

retenus pour mettre en œuvre ce projet. La Charte du Parc des Baronnies provençales a été approuvée 

pour 15 ans. Le Syndicat mixte du Parc vient d’engager sa révision. Dans ce cadre, il prévoit de lancer 

une « enquête habitants » qu’il voudrait mobilisatrice du grand public et plus particulièrement des jeunes 

de la tranche d’âge 15-30 ans. Il s’agira que les gens interrogés s’expriment sur : 

 leur vision du territoire actuel et ses enjeux ; 

 leur vision des Baronnies provençales de demain ; 

 leur vision du Parc naturel régional des Baronnies provençales et son utilité pour l’avenir. 

2. PRESENTATION DU PROJET  

Il s’agit d’inventer un outil interactif permettant de collecter la parole des habitants et des jeunes autour 

de ces sujets en s’éloignant de la forme traditionnelle d’un sondage (format classique de questions 

réponses). Il serait intéressant que le dispositif proposé ait recours à une diversité de formes et de 

supports (sonore, vidéos, infographie, animations…). Il devra respecter la charte graphique du Syndicat 

mixte du parc naturel régional des Baronnies provençales. 

Il conviendrait qu’il puisse être exploré seul, en groupe ou avec l’appui d’une animation réalisée par le 

Syndicat mixte du Parc. 

Le matériau existant (charte graphique, identité visuelle, podcasts et vidéos existantes…) sera mis à la 

disposition du / de la stagiaire. 
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3. OBJECTIFS DU STAGE  

Contribuer au développement d’un support ludique et interactif de collecte de la parole des habitants et 

des jeunes (15-30 ans), dans le cadre du processus de dialogue territorial lié à la révision de la charte. 

4. MISSIONS PROPOSEES AU STAGIAIRE  

Conception et réalisation des animations et/ou volets interactifs de l’outil de collecte de la parole des 

habitants. 

5. DUREE DU STAGE  

Stage de 2 mois : période à déterminer entre le 1er février et le 31 mai 2026  

6. CONDITIONS D’ACCOMPAGNEMENT ET D’ENCADREMENT 

Le stage sera encadré par Aurélie CAROD, responsable scientifique et prospective du Syndicat mixte 

du Parc naturel régional des Baronnies provençales, en charge de la coordination du processus de 

révision de la charte et avec l’appui de Dany EGRETEAU, prestataire Vent de Terre, pour le compte du 

Syndicat du Parc naturel régional des Baronnies provençales. Un point sera réalisé chaque semaine 

sur l’avancement du travail. 

L’encadrement pédagogique doit être continu sur l’ensemble de la période du stage. 

Les modalités d’absence ou de congés sont à définir avant le début du stage et à inscrire dans la 

convention. Les stagiaires n’ont pas accès aux récupérations, congés ou RTT. 

Le Syndicat mixte du Parc est convié à la soutenance et participe le cas échéant aux délibérations. 

Profil  

Formation – profil d’études  

Formation dans le domaine de l’animation, du numérique et de l’audiovisuel. 

Compétences – connaissances – savoir-faire  

 Créativité et inventivité ; 

 Connaissances techniques pour la conception d’un outil ludique interactif ; 

 Appétence et curiosité pour les questions de la protection des patrimoines naturels, culturels et 

paysagers ; 

 Connaissance des PNR appréciée. 

Savoir-être  

 Capacité d’écoute ; 

 Capacité de représentation visuelle de la pensée. 
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Conditions  

Date de démarrage : A partir du 1er février – 2 mois à préciser entre le 1er février et le 31 mai 2026. 

Portage du stage : Syndicat mixte du Parc naturel régional des Baronnies provençales 

Localisation : Le stage sera basé à la maison du Parc à Sahune (26510) 

Déplacements : Permis B obligatoire – véhicule souhaité 

Des véhicules de service sont mis à disposition de l’équipe et du stagiaire si disponibilité. Le cas 

échéant, la personne devra utiliser son véhicule personnel et se fera rembourser les frais. 

Indemnités de stage : stage indemnisé, 1/3 SMIC 

Contacts : acarod@baronnies-provencales.fr 

Dépôt des candidatures : 

Un CV + lettre de motivation doivent être adressés à Mme la Présidente du Syndicat mixte du Parc 

naturel régional des Baronnies provençales et envoyés par courriel à smbp@baronnies-provencales.fr 

Date limite de candidature : 19 janvier 2026 

Les entretiens (visio) seront réalisés : 23 janvier 14h00 


